
Протокол №1 

заседания педагогического совета 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

 

от 31 августа 2020 года. 

Присутствовало - 40 человек 

Отсутствовало – - человек 

Повестка дня: 

 

1. Избрание председателя и секретаря педагогического совета на 2020-

2021 учебный год. 

2. Роль педагогического коллектива техникума в вызовах современного 

образования – новые горизонты, новые возможности  

– доклад директора Волоховой В.В. 

3. Об утверждении программ и учебных планов подготовки специалистов 

среднего звена; программ подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих; программ практик; программ профессионального обучения на 

2020-2021 учебный год (с учѐтом дополнений и изменений проведенных в 

рабочих программах) 

-  информация заместителя директора по УМР Рябинина А.Н., Зайцева С.Е., 

Мягкого В.К. 

4. Анализ основной образовательной программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике. 

 

5. Утверждение плана учебно-воспитательной работы на 2020-2020  

учебный год   

- информация заместителя директора  по УВР Суровой О.А.   

6. Утверждение  программы мониторинга качества образовательного 

процесса  на 2020-2021 учебный год  

- информация  заместителя директора по УР Кошмана А.В. 

6. Об утверждении  программ по дополнительному образованию на 2020-

2021 уч. год  

- информация заместителя директора по УВР Суровой О.А. 

7. Утверждение педагогической нагрузки преподавателей  

- информация заместителя директора по УР Кошмана А.В. 

8. О рассмотрении списка  литературы  используемой в учебном процессе на 

2020-2021 учебный год 

- информация заместителя директора по УМР Рябинина А.Н. 

9. Утверждение программы наставничества и дорожной карты по внедрению 

целевой модели наставничества в техникуме (Распоряжение Министерства 

просвещения РФ №Р-145 от 25 декабря 2019 года)  

– информация методиста Васянович М.А. 

10. Об утверждении Положения об организации обучения по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 



пределах осваиваемой образовательной программы среднего 

профессионального образования в ОГАПОУ «Валуйский индустриальный 

техникум» и утверждение индивидуальных учебных планов на 2020-2021  

учебный год  

- информация заместителя директора по УР Кошмана А.В. 

11. Рейтинг педагогических работников ОГАПОУ «ВИТ» по итогам 

методической работы за 2019-2020  учебный год  

- информация методиста Васянович М.А. 

12. О выдвижении кандидатур студентов на соискание стипендии 

губернатора Белгородской области в 2020-2021 учебном году  

- информация заместителя директора  по УВР Суровой О.А.   

 

По первому вопросу слушали директора ОГАПОУ «Валуйский  

индустриальный техникум» Волохову Валентину Васильевну. Она сказала, 

что согласно Уставу техникума необходимо ежегодно избирать председателя, 

секретаря педагогического совета. Поступило предложение оставить 

председателем педагогического совета на 2020-2021 учебный год Гуц 

Антонину Николаевну. 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

Решение: 

1. Избрать председателем   педагогического совета на 2020-2021 учебный год 

Гуц Антонину Николаевну. 

 

 Поступило предложение избрать секретарем  педагогического совета на 

2020-2021 учебный год Кочергину Валентину Викторовну. 

 

Голосовали: 

«за» -  40  человек                              

«против» - нет 

«воздержались» - нет 

Решение: 

Избрать секретарем  педагогического совета на 2020-2021 учебный год 

Кочергину Валентину Викторовну. 

 

 По второму вопросу выступила с докладом директор ОГАПОУ «Валуйский  

индустриальный техникум» Волохова Валентина Васильевна. Она подвела 

итоги работы педагогического коллектива, поставила задачи на новый 

учебный год. / Доклад « О дуальном обучении в ОГАПОУ «Валуйский 

индустриальный техникум»» прилагается. Приложение 1/  

Выступили: 



- Тютюнникова Галина Васильевна сказала, что группа ЦМК работала 

удовлетворительно, обещали работать плодотворнее. 

Решение: 

1. Педагогическому коллективу 

- работать над повышением качества знаний студентов, прививать 

мобильность к получению профессии, специальности 

- повысить профессиональную мобильность через прохождение повышения 

квалификации п/о по программам, основанным на опыте Союза WorldSkills 

Россия на учебных площадках ресурсных центров (срок: в течение учебного 

года). 

- создавать творческие инициативные группы по внедрению проектных 

технологий в образовательный процесс и транслированию опыта 

практических результатов профессиональной деятельности, через 

разнообразные формы открытых занятий (срок в течение учебного года). 

- внедрять национальный  проект «Бережливый колледж» с целью 

приобщения педагогов к путям и методам, которые позволяют им 

использовать собственные резервы для решения профессиональных проблем. 

- продолжить усовершенствование работы фабрики-лаборатории ( срок в 

течение учебного года). 

- аккумулирование всех образовательных ресурсов для обновления 

содержания преподаваемых дисциплин и компетенций на принципиально 

новых позициях и с использованием передовых технологий в 

промышленности в соответствии с направлениями требований стандартов 

WS. 

- методическую работу направить на цифровизацию содержания 

профессионального образования с использованием материалов 

образовательных платформ, онлайн-ресурсов, онлайн-лекций и других 

разнообразных цифровых образовательных ресурсов (срок до 01.10.2020). 

- в рамках сетевого взаимодействия ПОО по реализации программ СПО, 

включѐнных в региональный план проведения демонстрационного экзамена 

доработать и внедрить методические рекомендации по проведению 

демонстрационного экзамена в техникуме по специальности 43.02.15 

Поварское и кондитерское дело (срок до 01.11.2020). 

2. Мастерам п/обучения и преподавателям  

- повышать эффективность и качество подготовки рабочих кадров и 

специалистов в техникуме при прохождении практики. 

- работать по совершенствованию профессиональной подготовки 

обучающихся, в том числе по выявлению талантливой молодежи и работе с 

ней. 

- продолжить воспитательную работу на основе концепции воспитательной 

работы, процесс воспитания считать обязательной частью образовательного 

процесса. 

- создать рабочую группу для разработки примерных рабочих программ 

воспитания и календарных планов воспитательной работы: 

Сурова О.А. – заместитель директора по УВР 



Васянович М.А. – методист 

Соколова С.А. – педагог-психолог 

Преподаватели: 

Веретенникова О.М. 

Воробьѐва А.А. 

Лялина Н.И. 

Комиссаров К.В. 

Подтынников А.А. 

3. Администрации техникума 

-  работать по привлечению новых предприятий - партнеров к участию в 

дуальном обучении. 

- администрации  техникума укреплять и развивать учебно-материальную 

базу техникума. 

- участвуя в региональном проекте «Цифровая образовательная среда» 

расширить Wi-Fi зону, создать современные автоматизированные рабочие 

места студентов в библиотеке, приобрести современное программное 

обеспечение (срок: в течение учебного года). 

- с целью маркетингового продвижения осовременить официальный сайт и 

существенно расширить присутствие техникума в социальных сетях и на 

видеохостингах (срок: в течение учебного года). 

4. Рабочей группе до 01.02.2021 года 

- разработать методические рекомендации к примерным рабочим 

программам воспитания, календарные планы воспитательной работы. 

- провести обучающий семинар с кураторами учебных групп до 15.05.2021 

года по составлению рабочих программ воспитания и календарных планов на 

2021 год. 

 

Голосовали: 

«за» -  40  человек                              

«против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

По третьему вопросу «Об утверждении программ и учебных планов 

подготовки специалистов среднего звена;  программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих; программ профессионального 

обучения; программ дополнительного профессионального образования на 

2020-2021 учебный   год, с учетом дополнений и изменений, проведенных в 

рабочих  программах» слушали информацию заместителя директора по  УМР 

Рябинина А. Н..  Алексей Николаевич сообщил, что  с целью сохранения 

единого образовательного пространства и представления широких 

возможностей для реализации различных технологий, подходов и построение 

учебного курса по циклам, дисциплинам, профессиональным модулям, МДК, 

практики,  были разработаны на основании учебного плана рабочие 

программы для дисциплин общеобразовательного и профессионального 

цикла, учебной и производственной практики для первого курса. Это 



программы подготовки специалистов среднего звена.  Также  по программам  

второго, третьего курсов были внесены ряд изменений по учебным 

дисциплинам общеобразовательного, профессионального цикла  по 

программам подготовки специалистов среднего звена. Рабочие программы 

рассмотрены на заседании цикловых методических комиссиях 

общеобразовательного и профессионального циклов и согласованы с 

заместителями директора.  

Выступили: заместитель директора по  УМР Рябинин Алексей Николаевич 

сказал, что в 2019-2020 учебном году была введена новая профессия 23.01.17 

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. А также была введена 

новая дисциплина Родной язык. 

Решение: 

1.  Информацию заместителя директора по  УМР Рябинина А.Н. принять к 

сведению. /информация «Об утверждении программ и учебных планов 

подготовки специалистов среднего звена;  программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих; программ профессионального 

обучения; программ дополнительного профессионального образования на 

2020-2021 учебный   год, с учетом дополнений и изменений, проведенных в 

рабочих  программах» прилагается./ 

2. Программы подготовки специалистов среднего звена;  программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (с учѐтом  дополнений и 

изменений, проведенных в рабочих программах); программы 

дополнительного образования - дополнительные общеразвивающие 

программы,  программы профессионального обучения; программы 

дополнительного профессионального образования на 2020-2021 учебный   

год, с учетом дополнений и изменений, проведенных в рабочих  программах 

одобрить и представить на  утверждение до 07.09.2020г.  директору 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» Волоховой В.В.: 

 

  Голосовали:  
«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

7. По четвертому вопросу слушали Анализ основной образовательной 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 15.01.20 

Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике. 

заместителя директора по УПР Болдыревой Е.В. /Анализ прилагается. 

Приложение 2/ 

 Решение: 

1.  Информацию заместителя директора по  УПР Болдыревой Е.В. « Анализ 

основной образовательной программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 15.01.20 Слесарь по контрольно-измерительным 

приборам и автоматике» принять к сведению.  



2. Внести предложения в распределение контрольных цифр приема по 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих (с учѐтом  

анализа) на последующие годы. 

3. Продолжить тесное сотрудничество с якорным работодателем ПАО 

«МРСК –Россети», предприятиями – партнерами ОАО «Русагро», «Лабазь» 

по  внесению актуальных требований работодателей при корректировке 

программы   

 

  Голосовали:  
«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

 

По пятому вопросу слушали информацию заместителя директора  по УВР 

Суровой О.А.  Она познакомила педагогический коллектив с основными 

направлениями  и разделами плана учебно-воспитательной работы на 2020-

21 учебный год. /план прилагается/  

Решение: 

 План учебно-воспитательной работы на 2020-2021 учебный    год одобрить и 

рекомендовать директору ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

Волоховой В.В. для утверждения. /Ответственная заместитель директора  по 

УВР Сурова О.А./ 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

По пятому вопросу Утверждение  программы мониторинга качества 

образовательного процесса  на 2020-2021 учебный год слушали информацию  

заместителя директора по УР Кошмана А.В. /информация прилагается/ 

 

Решение: 

Программу мониторинга качества на 2020-2021 учебный    год одобрить и 

рекомендовать директору ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

Волоховой В.В. для утверждения. /Ответственный заместитель директора по 

УР Кошман А.В./ 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 



По шестому вопросу «Об утверждении  программ по дополнительному 

образованию на 2020-21 уч. год. Слушали информацию заместителя 

директора по УВР Суровой О.А.  

Решение: 

1. Информацию заместителя директора по УВР Суровой О.А принять к 

сведению. 

2. Выполнение программ по дополнительному образованию рассмотреть на 

заседании педагогического совета 28.06.2021 года./ /Ответственная 

заместитель директора по УВР Сурова О.А., педагоги дополнительного 

образования: Винокурова ТП., Зенина Т.А., Тютюнникова Г.В. 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

По седьмому вопросу  «Утверждение педагогической нагрузки 

преподавателей»  слушали информацию директора Волоховой В.В. 

/информация прилагается/ 

Решение: 

1. Педагогическую нагрузку преподавателей на 2020-2021 учебный год 

одобрить и представить для утверждения директору ОГАПОУ «Валуйский 

индустриальный техникум» Волоховой В.В. до 07.09.2020 года  

/Ответственный заместитель директора по УР Кошман А.В./ 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

По восьмому вопросу «О рассмотрении списка литературы, в соответствии с 

утвержденным  федеральным перечнем учебников, учебных пособий», 

слушали информацию заместителя  директора по УМР Рябинина А.Н. - 

/Информация заместителя  директора по УМР Рябинина А.Н. прилагается/. 

Решение: 

1. Информацию заместителя директора по УМР Рябинина А.Н.               принять 

к сведению. 

2. Библиотекарю Суминой Е.И. в срок  до 02.10.2020г. провести мониторинг  

обеспеченности учебниками и учебными  пособиями  по реализуемым  

специальностям и профессиям с целью обновления и пополнения фонда 

библиотеки техникума. /Ответственный заместитель директора по УМР 

Рябинин А.Н./  

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        



 «против» - нет 

«воздержались» - нет 

 

По девятому вопросу Утверждение программы наставничества и дорожной 

карты по внедрению целевой модели наставничества в техникуме 

(Распоряжение Министерства просвещения РФ №Р-145 от 25 декабря 2019 

года) слушали  информацию методиста Васянович М.А. /Информация 

методиста Васянович М.А. прилагается/. 

Решение: 

1. Информацию методиста Васянович М.А. «Утверждение программы 

наставничества и дорожной карты по внедрению целевой модели 

наставничества в техникуме» принять к сведению. 

2. Программу наставничества и дорожную карту по внедрению целевой 

модели наставничества в техникуме одобрить и представить для утверждения 

директору ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» Волоховой 

В.В. /Ответственный методист Васянович М.А./ 

 

По десятому вопросу выступил заместитель директора по УР Кошман А.В. о 

рассмотрении Положения об организации обучения по индивидуальному 

учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования в 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум и утверждения 

индивидуальных учебных планов на 2020-2021  учебный год» / Информация 

заместителя  директора  по УР Кошмана А.В. прилагается/ 

Решение: 

1. Утвердить локальный акт «Об организации обучения по индивидуальному 

учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования в 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» и утверждение 

индивидуальных учебных планов на 2020-2021  учебный год». 

По одиннадцатому вопросу слушали методиста Васянович М.А. Она 

ознакомила коллектив с рейтингом педагогов ОГАПОУ «ВИТ» по итогам 

методической работы за 2019-2020 учебный год: 

1 место – -//- 

2 место – Коваленко Е.А., Гуц А.Н., Лялина Н.И., Калуцкая Н.П., Родченко 

А.Г., Зайцев С.Е., Кочергина В.В., Тютюнникова Г.В., Веретенникова О.М. 

3 место – Лялин В.В., Стороженко А.А., Клышников И.Д., Комиссаров К.В., 

Топычканов Д.Г., Трофимова А.А., Воробьѐва А.А., Дураков В.В., Кобзарев 

В.Е. 

Решение: принять информацию методиста Васянович М.А. к сведению. 

 

Голосовали: 

«за» -  40 человек                        

 «против» - нет 

«воздержались» - нет  



 

По двенадцатому вопросу «О выдвижении кандидатур студентов на 

соискание стипендии губернатора Белгородской области в 2020-2021 году» 

слушали  информацию заместителя директора по УВР Суровой О.А. 

/Информация заместителя  директора  по УВР Суровой О.А. прилагается/. 

Решение: 

1. Информацию заместителя  директора по УВР Суровой О.А. «О 

выдвижении кандидатур студентов на соискание стипендии губернатора 

Белгородской области в 2020-2021 году» принять к сведению. 

 

Председатель педагогического совета 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум»                 Гуц А.Н. 

 

 

Секретарь педагогического совета 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» Кочергина В.В.  

 

 

 


